






                          

 

 

 
Pozvánka 

 
na úvodní setkání Řídícího výboru MAP  

pro ORP Litovel 
 

které se koná 

 
ve středu 6. dubna 2016 od 14.00 hodin v salonku 

Café Restaurant Záložna v Litovli 
 
Program: 

 

1) Zahájení 

2) Informace k realizaci MAP  

3) Úloha Řídícího výboru v procesu akčního plánování ve školství 

4) Schválení jednacího řádu a statutu 

5) Jmenování pracovních skupin 

6) Různé 

7) Diskuze 

8) Závěr 

 

Předpokládaná doba jednání: 1 hodina 

 

 

 

Na setkání se těší:  

Julie Zendulková 

Ing. Miloslava Hrušková 

Bc. Barbora Koutná 







Informace k realizaci projektu 
MAP vzdělávání pro ORP Litovel 

Julie Zendulková 

MAS Moravská cesta, z.s 



  Co je MAP? 

 MAP je Místní akční plán vzdělávání, který bude prioritně 

zaměřen na rozvoj kvalitního a inkluzivního vzdělávání dětí a 
žáků do 15 let. Zahrnuje oblasti včasné péče, předškolního a 
základního vzdělávání, zájmového a neformálního 
vzdělávání.  

 Celorepublikový projekt – podaný za jednotlivá ORP 

 



K čemu slouží? 

Cílem MAP je zlepšit kvalitu vzdělávání v mateřských a 
základních školách  tím, že bude podpořena spolupráce 
zřizovatelů, škol a ostatních aktérů ve vzdělávání, to znamená 
společné: 

 informování,  

 vzdělávání  

 plánování partnerských aktivit pro řešení místně specifických 
problémů a potřeb 

 



Kdo ho tvoří? 

• Realizační tým 

• Řídící výbor 

• Pracovní skupiny 

• Partnerství 

 



Zaměření projektu? 
Povinná témata: 
1. Předškolní vzdělávání a péče: dostupnost – inkluze – kvalita  
2. Čtenářská a matematická gramotnost v základním vzdělávání  
3. Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků ohrožených školním neúspěchem 
 
Doporučená témata:  
4. Rozvoj podnikavosti a iniciativy dětí a žáků  
5. Rozvoj kompetencí dětí a žáků v polytechnickém vzdělávání  
6. Kariérové poradenství v základních školách 
 
Průřezová a volitelná témata:  
7. Rozvoj digitálních kompetencí dětí a žáků  
8. Rozvoj kompetencí dětí a žáků pro aktivní používání cizího jazyka  
9. Rozvoj sociálních a občanských kompetencí dětí a žáků 
10. Rozvoj kulturního povědomí a vyjádření dětí a žáků  
11. Investice do rozvoje kapacit základních škol 12. Aktivity související se vzdělávání 

mimo OP VVV, IROP a OP PPR 
 



Základní výstupy MAP… 

• Dohoda o prioritách vzdělávací politiky v území, tzv. 
Strategický rámec MAP do roku 2023 

• Akční plán MAP s konkrétními cíli, kroky, termíny, 
zodpovědnostmi, zdroji 

 



O projektu… 

Název: Místní akční plán pro ORP Litovel 

Žádost přijata: 8.1.2016 

Současný stav: Žádost o podporu splnila formální 

náležitosti a podmínky přijatelnosti i věcné hodnocení 

Máme : Vyjádření se hodnotící komise (KRÁCENÍ 

ROZPOČTU) 

 

 

 



Realizace…  



Důležité informace o realizaci MAP… 

• Školy jsou pravidelně informovány o průběhu realizace 
projektu. 

 



Důležité informace o realizaci MAP… 

• 11. 2. 2016: Setkání škol projektu MAP vzdělávání na MěÚ v Litovli 

Přítomní byli seznámeni s realizací projektu. 

Hlavním tématem bylo navržení zástupců  

Řídícího výboru projektu. 

Dále byli přítomní seznámeni se základními 

informacemi o připravované výzvě MŠMT 

Přítomní byli vyzváni k vyplnění dotazníků  

o investičních potřebách a společném vzdělávání. 

 

• Nepřítomní ředitelé škol byly v následujících dnech kontaktováni a v 
případě zájmů, byla uskutečněna individuální schůzka  

 



Důležité informace o realizaci MAP… 

• Únor:Realizační tým sbíral náměty na témata společného 
vzdělávání 

 

• 25. 2. 2016: Se sešla koordinační skupina projektu, aby projednala 
možné programy pro společné vzdělávání. Pro toto vzdělávání bylo 
vybráno „Sdružení D", které na základě našich požadavků sestavilo 
programovou nabídku, které je ušitá našemu projektu přímo na 
míru. 

 

 



Důležité informace o realizaci MAP… 

• Únor – březen: Na základě informací ze setkání škol, byl 
ředitelům odeslán dotazník, který se týkal jejich investičních 
potřeb. Podobný dotazník byl odeslán také zřizovatelům škol. V 
těchto měsících probíhalo i jeho vyhodnocování. 

 



Důležité informace o realizaci MAP… 

Březen: 

• Na základě návrhů nominací zástupců Řídícího výboru MAP, byli 
vybraní zástupci kontaktováni.  

• Plánujeme společnou exkurzi v rámci projektu pro zřizovatele a 
učitele/ředitele škol 

• Začínáme zpracovávat Strategický rámec MAP do roku 2023 
projektu.  

 

  



Úloha Řídícího výboru v procesu 
akčního plánování ve školství 

 

MAS Moravská cesta, z.s 

 



Řídící výbor: O co jde? 

• Řídící výbor je hlavním pracovním (řídícím) 
orgánem partnerství MAP. Je tvořen zástupci 
klíčových aktérů ovlivňujících oblast vzdělávání 
na území MAP.  

 



Předmět činností Řídícího výboru 

 
• Řídící výbor na svém prvním zasedání projedná a schválí Statut a Jednací řád.  
•  Řídící výbor projednává a schvaluje Strategický rámec MAP do roku 2023.  
•  Projednává a schvaluje vizi území v oblasti rozvoje vzdělávání v území do roku 

2023.  
• Řídící výbor projednává, aktualizuje a schvaluje vždy jedenkrát za šest měsíců 

kapitolu k souladu investičních potřeb se Strategickým rámcem MAP do roku 
2023.  

• Účastníci Řídícího výboru pravidelně docházejí na jednání, reprezentují navenek 
své aktivity, spolupracují na projektech ostatních účastníků a navrhují řešení 
identifikovaných problémů.  

• Dohlíží na koordinaci a naplnění projektových aktivit, koordinuje činnosti 
realizačního týmu projektu.  

• Řídící výbor se podílí na zprostředkování a přenosu informací v území  
• Dohlíží na dodržování harmonogramu jednotlivých fází projektu.  
• Plní dle potřeby další úkoly související s realizací projektu.  

 



Členové 
Zástupce Návrh nominací 

Zástupce realizátora MAP Julie Zendulková 

Zástupce kraje Mgr. Marcela Opletalová - Základní škola, Dětský domov a Školní jídelna Litovel 

Zástupce zřizovatelů škol 

Ing. Vlastimil Habermann - Vedoucí odboru školství, kultury a sportu Městského úřadu 

Litovel 

Marek Ošťádal - Starosta obce Náklo 

Vedení škol, výborní učitelé, zástupci 

školních družin 

Mgr. Eva Hrachovcová - Základní škola Jungmannova Litovel 

Mgr. Jiří Peřina - Základní škola a Mateřská škola Náklo 

Školy mateřské a základní bez rozdílu 

zřizovatele, soukromé a církevní 

BcA. Anežka Kološová - Církevní mateřská škola Svatojánek v Litovli MŠ  

Mgr. Jana Nakládalová -  Základní škola a mateřská škola Nasobůrky 

Zástupci neformálního a zájmového 

vzdělávání 
Mgr. Jana Chmelařová - Dům dětí a mládeže Litovel 

Zástupci Základních uměleckých škol Mgr. Hana Kaštanová, Ph.D. - Základní umělecká škola Litovel 

Zástupce KAP Bc. David Mišo, DiS. 

Zástupce rodičů (doporučení 

školskými radami nebo NNO 

sdružující rodiče 

Mgr. Monika Hojgrová - Základní škola a Mateřská škola Pňovice 

Mgr. Iveta Šmídová - Základní škola a Mateřská škola Červenka 

Zástupce ITI Mgr. Pavel Roubínek 

Zástupce MAS  Ing. Miloslava Hrušková 



Pracovní skupiny 
 

• Založení konkrétní pracovní skupiny navrhují a schvalují členové 
Řídícího výboru.  

• Počet členů pracovní skupiny není přesně definován 
• Úlohou dílčích pracovních skupin je vznášet svá stanoviska, náměty 

a připomínky k podkladům, které obdrží od realizačního týmu 
projektu, nebo Řídícího výboru a podílet se tak na konzultačním 
procesu.  

• Pracovní skupiny se vyjadřují k: výstupům analytických šetření, 
problémovým okruhům, klíčovým problémům, prioritám, 
investičním potřebám, navrženým opatřením, k aktivitám 
spolupráce apod.  

• Členství v pracovní skupině je dobrovolné a může být honorováno  



Pracovní skupina 1: 

Název: Předškolní vzdělávání a péče: dostupnost – inkluze – kvalita 

 
PS 1: Předškolní vzdělávání a péče: dostupnost – inkluze 
– kvalita 
Navržení členové: 
Julie Zendulková 
Marek Ošťádal 
BcA. Anežka Kološová 



Pracovní skupina 2: 

Název:  Čtenářská a matematická gramotnost v základním vzdělávání 

 

 
PS 2: Čtenářská a matematická gramotnost v základním 
vzdělávání 
Navržení členové: 
Ing. Miloslava Hrušková 
Mgr. Jiří Peřina 
Mgr. Monika Hojgrová  
Mgr. Iveta Šmídová 



Pracovní skupina 3: 

Název: Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků ohrožených školním 
neúspěchem 

 PS 3:  Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků 
ohrožených školním neúspěchem 
Navržení členové: 
Julie Zendulková 
Mgr. Marcela Opletalová  
Ing. Vlastimil Habermann  
Mgr. Eva Hrachovcová 



Pracovní skupina 4: 

Název: Rozvoj kompetencí dětí a žáků ve školských i mimoškolských zařízeních 

Volitelná a průřezová témata: Rozvoj podnikavosti a iniciativy dětí a žáků; Rozvoj 
kompetencí dětí a žáků v polytechnickém vzdělávání; Kariérové poradenství v 
základních školách; Rozvoj digitálních kompetencí dětí a žáků; Rozvoj kompetencí 
dětí a žáků pro aktivní používání cizího jazyka; Rozvoj sociálních a občanských 
kompetencí dětí a žáků; Rozvoj kulturního povědomí a vyjádření dětí a žáků 

 PS 4:  Rozvoj kompetencí dětí a žáků ve školských i 
mimoškolských zařízeních 
Navržení členové: 
Bc. Barbora Koutná 
Mgr. Jana Nakládalová  
Mgr. Jana Chmelařová  
Mgr. Hana Kaštanová, Ph.D.  



Co nás v nejbližší době čeká… 

6. 4. 2016 – Ustanovující setkání Řídícího výboru 

18. 4. 2016 – Setkání škol projektu MAP vzdělávání 

13.6.2016 – Setkání ŘV pro schválení dokumentu: Strategický rámec MAP do 
roku 2023 

 

 

 

Exkurze: 

6.-7.10.2016 (Zlínsko) 

Ubytování:  
- Aktivity hotel park Všemina – www.vsemina.hotel.cz 

Program: 
- ZŠ a MŠ Kašava včetně nové zahrady v přírodním stylu - http://skola.kasava.cz/ 
- Prohlídka obce Kašava 
- ZŠ Neubuz - http://www.zsneubuz.cz/, 
- komunitní škola SOVA Neubuz - https://www.facebook.com/komunitniskolasova/info?tab=overview 
- likérka Rudolf Jelínek (výroba slivovice a dalších destilátů) - http://www.rudolfjelinek.cz/ 
- ukázka výroby vizovického pečiva (předvádějící je ochotný přijet i na hotel) 
- pro zájemce: wellness, příp. prohlídka Baťova institutu – pouze „výtah“ 
 

http://www.vsemina.hotel.cz/
http://www.vsemina.hotel.cz/
http://skola.kasava.cz/
http://www.zsneubuz.cz/
http://www.zsneubuz.cz/
http://www.zsneubuz.cz/
https://www.facebook.com/komunitniskolasova/info?tab=overview
http://www.rudolfjelinek.cz/
http://www.rudolfjelinek.cz/
http://www.rudolfjelinek.cz/


Děkuji za pozornost! 


















